附件：
西安石油大学              （单位）处级领导班子任期目标书（参考版）
为明确班子任期目标任务，切实履行好岗位职责，圆满完成单位各项工作任务，推动学校事业发展，特制定本单位领导班子任期目标书。

一、本届领导班子任期目标时限
2015年9月至2018年6月。

二、基本思路
（略）

三、总体目标及分项目标任务
……（总述，略）

（一）教学工作
（二）科学研究
（三）学科建设
……
（八）内部管理及制度建设

（九）党风廉政建设

（十）特色与创新工作

（总字数控制在1500字以内）

四、完成目标任务的具体措施。

（略）

五、年度任务分解及负责人

（一）2015年9月至2015年12月
   ……
  （二）2016年1月至2016年12月

……
（三）2017年1月至2017年12月

……
（四）2018年1月至2018年6月

……
单位主要负责人（签字）：        

                                 （单位盖章）

年   月   日

分管校领导审核：

                                   年  月  日

